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المحتويات

هيئة التحرير

الكلمة الافتتاحية ،،،

أيهــا الأعــزاء .. إن التواصــل الداخلــي يــؤدي اليــوم 
دوراً هامــً وفعــالاً فــي خلــق بيئــة عمــل مســؤولة، 
ــً بــكل مــا يتعلــق بأنشــطة المؤسســة  وأكثــر وعي
علــى مختلــف المســتويات، بالإضافــة إلى مســاهمته 
المباشــرة فــي إبــراز أهميــة دور كل فــرد فــي العمــل 
المؤسســي معــززاً بذلــك الــولاء والإنتمــاء وتقديــر 

الإنجــازات العامــة للمؤسســة.

بــه  يقــوم  بمــا  العميــق  إيماننــا  مــن  وانطلاقــً 
التواصــل الداخلــي، كانــت البدايــة مــع فكــرة إنشــاء 
التــي  "علومنــا"  الأســبوعية  الداخليــة  النشــرة 
تصدرهــا إدراة التواصــل ظهــر كل خميــس مــن كل 
نافــذة تواصــل داخليــة مبســطة  أســبوع لتصبــح 
تعتمــد علــى جمــع أخبــار المركــز الأســبوعية و تقــدم 
ملخصــً مكثفــً لجعــل الجميــع فــي قلــب الحــدث.

ــق  ــدت فكــرة خل ــا" ول وبالتزامــن مــع نشــرة "علومن
نافــذة تواصــل حديثــة تشــويقية ومبتكــرة تحمــل 
اســم "تواصــل " لتلبــي جوانــب أخــرى مــن أنشــطة 
المركــز، ولتصبــح وجهــة مثاليــة لعــرض مواهبكــم 
ومهاراتكــم، وترصــد فــي ذات الوقــت الأخبــار طيلــة 

فتــرة النصــف الأول مــن كل عــام، ولتكــون أداة 
مســاندة فــي تعزيــز التواصل الداخلــي للمركز. 

الزمــاء الأعــزاء .. اخيــراً وبــكل فخــر يســر 
إدارة التواصــل تدشــين العــدد الأول مــن 

لهــذا  كان  ومــا  الواعــدة،  المجلــة  هــذه 
توجيهــات  لــولا  النــور  يــرى  أن  العــدد 

ودعــم وتشــجيع ســعادة المديــر العــام.

هــذه  اســتمرارية  ونتطلــع 
ــة بمبادراتكــم جميعــا  المجل
بإســهاماتكم  رفدهــا  عبــر 

فــي  القيمــة  وإبداعاتكــم 
المجــالات.  شــتى 

 والله ولي التوفيق ،،،

ص.ب:840، الرمز البريدي:133 
سلطنة عُمان 

+968 24346499: 

+968 24343228: 

info@gccstat.org:

    communication@gccstat:

العزيزي 
يكتب عن 

الإدارة المالية 

39

14

8

10

الرواحي: 30 عام 
من ممارسة 
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تنمية القدرات 

اجتماعات اللجان وفرق العمل 
الإحصائية الخليجية 

المركــز يقــدم ســبعة وعشــرين مهمــة 
الوطنيــة  دعــم فنــي لمراكــز الإحصــاء 

لــدول المجلــس 

احتفال المركز بالعيد الوطني  
لدولة الكويت



المشاركات الخارجية 

23 يناير، الرياض

قــدّم وفــد مــن المركــز عرضــً عــن دراســة قيــاس مــدى تنفيــذ قــرارات العمــل الخليجــي 
المشــترك لــدول المجلــس فــي مقــر الأمانــة العامــة بالريــاض بحضــور معالــي الدكتــور 

عبد اللطيف الزياني الأمين العام لمجلس التعاون لدول الخليج العربية الموقر.

5-9 فبراير، جنيف

العشــرين  الدولــي  للمؤتمــر  للتحضيــر 
لإحصــاءات العمــل فــي مقــر منظمــة العمــل 
فــي  المركــز  شــارك  جنيــف،  فــي  الدوليــة 

العمــل. إحصــاءات  خبــراء  اجتمــاع 

19-21 فبراير، مسقط

شــارك المركــز بالاجتمــاع الخامــس للجنــة 
لإدارة  المتحــدة  الأمــم  لخبــراء  العربيــة 
فــي  المكانيــة  الجغرافيــة  المعلومــات 

. مســقط

6-8 فبراير، تونس

البيئــة  عمــل  ورشــة  فــي  المركــز  شــارك 
المؤسســية الســليمة والتعــاون والحــوار 
مؤشــرات  إنتــاج  أجــل  مــن  والشــراكات 
واســتخدامها  المســتدامة  التنميــة 
ضمــن برنامــج الاســكوا، التــي عُقــدت فــي 

التونســية. العاصمــة 
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لبحــث المواضيــع الفنيــة والعمل المشــترك 
الإحصائيــة  والأجهــزة  المركــز  بيــن  مــا 
الوطنيــة والوقــوف علــى مــا تــم إنجــازه خلال 
عمــل  برنامــج  واســتعراض  2017م  عــام 
والتحديــات وســبل  2018م،  لعــام  المركــز 
بالإضافــة  البرنامــج،  تنفيــذ  فــي  التعــاون 
إلــى عــدة مواضيــع أخــرى. قــام مديــر عــام 
المركــز بزيــارة للأجهــزة الإحصائيــة بــكل من 
ــة الإمــارات العربيــة المتحــدة والمملكــة  دول
العربيــة الســعودية وســلطنة عمــان ودولــة 

قطــر ودولــة الكويــت ومملكــة البحريــن.

بهدف استمرار 
التواصل الفعال مع 

الدول الأعضاء

زيارات المدير العام للمراكز والأجهزة الإحصائية 
بدول مجلس التعاون



تابع المشاركات الخارجية 

21 فبراير، الرياض

حضــر  وفــد مــن المركــز  ورشــة عمــل 
العــام  التعــداد  اســتمارة  مناقشــة 
التــي   ،2020 والمســاكن  للســكان 
نظمتهــا الهيئــة العامــة للإحصــاء فــي 

الســعودية. العربيــة  المملكــة 

16 أبريل، الرياض

الأوروبــي  الاتحــاد  برنامــج  حــول  أكثــر  للمعرفــة 
البرامــج  أكبــر  أحــد  يعــد  الــذي  “هورايــزون2020” 
العالــم، شــارك  فــي  والابتــكار  للبحــث  المخصصــة 
المركــز ي بورشــة عمــل حــول البرنامــج بمقــر الأمانــة 
الاتحــاد  وبحضــور  التعــاون  مجلــس  لــدول  العامــة 

الأوروبــي.

27-28 فبراير، مدريد

المركــز  شــارك  مدريــد  الإســبانية  العاصمــة  فــي 
الإحصــاءات  للجنــة  عشــر  الثامــن  الاجتمــاع  فــي 

للســياحة. الفرعــي  والحســاب 

24 أبريل، الرياض

أقيمــت ورشــة عمــل  المركــز  مــن  وفــد  بحضــور 
تعــداد المنشــآت 2020م التــي نظمتهــا الهيئــة 
العامــة للإحصــاء فــي المملكة العربية الســعودية  

بمشــاركة 18 جهــة حكوميــة.

7 مارس، نيويورك

فــي  المركــز   شــارك  الـــ49  بدورتهــا 
أعمــال المفوضيــة الإحصائيــة للأمــم 

نيويــورك. بمدينــة  المتحــدة 

2-3 مايو، أنقرة

بالعاصمــــــة التركيـــــة أنقــرة، شــــــــارك 
المركــز فــي الــدورة الســابعة للجنــة 
التعــــــــاون  لـمنظـمـــــــة  الإحصائيــــــــة 

الإســلامي.

28-29 مارس، القاهرة 

شــارك المركــز فــي الاجتمــاع الثامــن عشــر للجنــة 
والاجتماعيــة  الســكانية  للإحصــاءات  الفرعيــة 

العربيــة. الــدول  بجامعــة 

30 مايو، الكويت 

فــي دورتهــا 89 شــارك المركــز  اجتمــاع اللجنــة 
الدائمــــــــة للشــؤون الماليــــــــة والإداريــــــــة لــدول 
مجلــس لتعــاون لــدول الخليــج العربيــة فــي دولــة 

الكويــت.
10-12 أبريل، ڤيينا

التنميــة  بأهــداف  المعنيــة  الأمــور  لمناقشــة 
الســابع  بالاجتمــاع  المركــز  شــارك  المســتدامة 
لفريــق الخبــراء المشــترك بيــن الــوكالات المعنيــة 
المستدامـــــــة  الـتنميــــــــــة  أهــــداف  بمؤشــــــــرات 
الأمــم  أقيــم  بمقــر منظمــة  الــذي   )IAEG-SDG(
المتحــدة للتنميــة الصناعيــة )UNIDO( فــي ڤيينــا 

النمســا. بجمهوريــة 

26 يونيو، الرياض

عٌقــد بمقــر الأمانــة العامــة لمجلــس التعــاون لــدول 
الخليــج العربيــة بالريــاض، الاجتمــاع الثانــي لفريــق 
عمــل متابعــة إعــداد مؤشــرات إحصائيــة لتنفيــذ 
أرض  علــى  المشــترك  الخليجــي  العمــل  قــرارات 

الواقــع، بحضــور وفــد مــن المركــز 
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عقــد المركــز خــلال الســتة الأشــهر الأولــى مــن 
هــذا العــام، 85 اجتماعًــا ثنائيًــا مــع الأجهــزة 
الأعضــاء،  الــدول  فــي  الوطنيــة  والمراكــز 
وذلــك لبحــث عــدة مواضيــع متعلقــة بالعمــل 
التعــاون  وتعزيــز  المشــترك  الإحصائــي 
بيــن الــدول الأعضــاء فــي مختلــف المجــالات 

الإحصائيــة.  

الاســتثمار  مواضيــع  الاجتماعــات  وناقشــت 
إحصــاءات  القوميــة،  الحســابات  الأجنبــي، 
الموحــد  التســجيلي  التعــداد  العمــل، 
2020، احصــاءات الســياحة، البيئــة والطاقــة، 
والاســتدامة،  والتقــدم  التنميــة  مؤشــرات 
الســجلات الإداريــة، بيانــات التضخــم، وتقنيــة 

المعلومــات.

 

اجتماعات اللجان وفرق 
العمل الإحصائية الخليجية
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عدد ا�ندية الرياضية في دول مجل

اليوم العالمي للمشي
29 سبتمر 

(1)

ا�مانة العامة لمجلس التعاون لدول الخليج العربي(1) 
المصدر: 

gcc-statgccstat

تنظيم العمل الرياضي الخليجي المشترك:

اللجنة التنظيمية ل�لعاب الرياضية

المكتب التنفيذي لمجلس رؤساء اللجان ا�ولمبية

مجلس رؤساء اللجان ا�ولمبية

(1)

اليوم العالمي للرياضة
 6 أبريل من أجل التنمية والسلام 



الهيئة الاتحادية
للتنافسية وا�حصاء

هيئة المعلومات 
والحكومة ا�لكترونية

الهيئة العامة 
ل�حصاء

11 10
تواصل

العدد:     |  يناير - يونيو           م
أخبار المركز

2018 1

مــن ينايــر إلــى يونيــو قــدم المركز ســبعة وعشــرين مهمة 
دعــم فني 

قــام المركــز بتقديــم دعــم  فنــي مباشــر للــدول الأعضــاء وذلــك مــن خــلال مهــام عمــل يقــوم 
بهــا خبــراء المركــز، وقــد بلــغ عددهــا )27( مهمــة عمــل. 

مهمــات الدعــم الفنــي المقدمــة مــن المركــز للــدول الأعضــاء خــال الفتــرة مــن شــهر 
ــر إلــى شــهر يونيــو لعــام 2018م علــى النحــو التالــي: يناي

دولة الإمارات العربية المتحدة: 

إحصــاءات التعليــم: معاييــر اليونســكو وآليــة حســاب مؤشــرات  	
التعليــم. 

إحصاءات السياحة: الحساب الفرعي للسياحة. 	

إحصاءات الإعاقة. 	

مملكة البحرين:

الإحصــاءات الاقتصاديــة: رفــع مســتوى الإحصــاءات الاقتصاديــة فــي  	
الجهــاز الإحصائــي الوطنــي فــي المملكــة.

تأهيل إحصاءات الاقتصاد الكلي للنظام الخاص لنشر البيانات. 	

المملكة العربية السعودية: 

لمســح  	 النشــر  وجــداول  بيانــات  مراجعــة  العمــل:  إحصــاءات 
البيانــات  ووصــف  المؤشــرات  واســتخراج  والأجــور،  التوظيــف 
أعــداد  عمليــة  فــي  والمســاهمة  المقارنــات،  وأجــراء  وتحليلهــا 

النشــر. بعمليــة  الخاصــة  التقاريــر 

الرقــم  	 وإعــداد  تركيــب  المنتجيــن:  لأســعار  القياســي  الرقــم 
الدوليــة  والمعاييــر  الأســس  وفــق  المنتجيــن  لأســعار  القياســي 

. مة لمســتخد ا

إحصــاءات الزراعــة: تقييــم وضــع الإحصــاءات فــي المملكــة واعتمــاد  	
الدليــل الوطنــي لإحصــاءات الزراعــة، ودعــم الهيئــة فــي كيفيــة 
المناســبة  المنهجيــة  ووضــع  الدوليــة،  الاســتمارات  اســتيفاء 

لقيــاس كافــة المؤشــرات.

العــرض  	 جــداول  تركيــب  منهجيــة  شــرح  القوميــة:  الحســابات 
والمخرجــات. المدخــلات  جــداول  واشــتقاق  والاســتخدام 

التنميــة المســتدامة: رفــع مســتوى الإحصــاءات الاقتصاديــة فــي  	
الجهــاز الإحصائــي الوطنــي فــي الدولــة.

إحصــاءات القــوى العاملــة والاحــوال الاجتماعيــة: مســوح واحصاءات  	
العمــل الخيــري وغيــر الربحــي.

الدوليــة  	 الاحصائيــة  التصانيــف  تحديــد  الإحصائيــة:  التصانيــف 
ومــدى إمكانيــة اســتخدامها وتوافقهــا مــع مــا هــو متوفــر لــدى 

الإدارة. لموظفــي  الخبــرة  نقــل   - الهيئــة 

ــة واعتمــاد  	 إحصــاءات الزراعــة: تقييــم وضــع الإحصــاءات فــي الدول
الدليــل الوطنــي لإحصــاءات الزراعــة، ودعــم الهيئــة فــي كيفيــة 
المناســبة  المنهجيــة  ووضــع  الدوليــة،  الاســتمارات  اســتيفاء 

المؤشــرات. كافــة  لقيــاس 

الأســرية  	 المســوح  عينــات  تصميــم  الأســرية:  البحــوث  عينــات 
للعــام 2018  - إنشــاء منهجيــة أوزان المعاينــة - وضــع منهجيــة 
ــات -  ــرة لموظفــي إدارة العين ــلات الموســمية - نقــل الخب للتعدي
تصميــم عينــة ممثلــة تســحب مــن العينــة الرئيســية للمســح.

ــي لمنهجيــات  	 ــي: تقييــم الوضــع الحال منهجيــات العمــل الاحصائ
ــة التــي تنفذهــا الهيئــة. المســوح الاقتصادي

ــة واعتمــاد  	 إحصــاءات الزراعــة: تقييــم وضــع الإحصــاءات فــي الدول
الدليــل الوطنــي لإحصــاءات الزراعــة، ودعــم الهيئــة فــي كيفيــة 
المناســبة  المنهجيــة  ووضــع  الدوليــة،  الاســتمارات  اســتيفاء 

المؤشــرات. كافــة  لقيــاس 

11 مهمة 
دعم فنية قدمها 

المركز للهيئة 
العامة للإحصاء 

في  المملكة 
العربية السعودية، 
لمختلف القطاعات 

الإحصائية، 
وشملت المهمات 

قطاع إحصاءات 
العمل، والقوى 

العاملة والزراعة، 
بالإضافة إلى 

الحسابات القومية، 
والتصانيف، وعينات 

البحوث الأسرية، و 
منهجيات العمل 

الإحصائي



وزارة التخطيط 
التنموي وا�حصاء 

ا�دارة المركزية
ل�حصاء

المركز الوطني 
ل�حصاءوالمعلومات
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سلطنة عمان:

الإحصــاءات الاقتصاديــة: إعــداد نمــوذج عــن آليــة إعــداد توقعــات  	
اقتصاديــة قصيــرة المــدى لبعــض المؤشــرات الاقتصاديــة التــي 

يتــم إنتاجهــا فــي المركــز.

الإحصاءات الاقتصادية: التوقعات الاقتصادية. 	

دولة قطر: 

إعداد وصياغة تقرير الاهداف الانمائية للتنمية المستدامة. 	

التنميــة  	 فــي  البيئــة  »مؤشــرات  فــي  الإحصائيــة  القــدرات  بنــاء 
 .»2030 المســتدامة 

الحسابات القومية: الانتقال الى نظام الحسابات الوطنية 2008. 	

التعداد: تقييم جودة بيانات التعداد. 	

مســح  	 لنتائــج  نهائــي  واعتمــاد  مراجعــة  الأجنبــي:  الاســتثمار  
.2017 لعــام  الرابــع  الربــع  الأجنبــي  الاســتثمار 

الاستثمار الأجنبي. 	

دولة الكويت:

مؤشــرات أهــداف التنميــة المســتدامة: متابعــة مــا تــم  	
تنفيــذه فــي مجــال تجميــع وحســاب مؤشــرات أهــداف 

التنمية المســتدامة.

إحصاءات الزراعة 	

تعزيز قدرات قسم التعاون الخليجي والدولي. 	

يوم الصحة العالمي 7 أبريل  
تحت شعار «تحقيق التغطية الصحية الشاملة»

دول خليجية تصدرت الدول العربية في 
أنظمة الرعاية الصحية ا�كثر كفاءةً في 

العالم لعام 2016م

gcc-statgccstat

 4
تقرير ا�حصاءات الصحية العالمية لعام 2017م الصادرة عن منظمة الصحة العالمية(1) 
تقرير الرخاء العالمي لعام 2016م الصادر عن معهد «ليجاتوم» البريطاني(2) 

المصدر: 

 (1)

 (2)

مؤشر تنفيذ اللوائح الصحية الدولية للفترة 2010م- 2016م 

الكويت
10

قطر
1

السعودية 
2

البحرين 
3

ا�مارات
8

عُمان
5

ترتيب دول مجلس التعاون على مستوى دول إقليم شرق المتوسط 
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الكويتيــة  والتقــدم  التنميــة  مســيرة  إن 
المشــرفة  للمســيرة  رائــداً  نموذجــا  تمثــل 
والـطـمـوحــــة الـمـتـمـثــــلة فـــي الانـجـــــــازات 
الـعـظـيـــمة والـحضــاريــــة التــي شهدتــــها 
والتــي  الســنين  مــر  علــى  الكويــت  دولــة 
مكنتهــا مــن بلــوغ مكانــة عاليــة ومرموقــة 
بفضــل  وذلــك  الدولــي،  المجتمــع  فــي 
دعــم وحكمــة قيادتهــا الرشــيدة واخــلاص 
دولــة  مســيرة  إن  كمــا  الوفــي.  شــعبها 
الخيــــري  العمـــــل  دعـــــم  فــي  الكويــت 
والإنســاني تكللــت بتتويــج الكويــت كمركز 
» إنســاني عالمــي« وأميرهــا حضــرة صاحــب 
الجابــر  الأحمــد  صبــاح   الشــيخ  الســمو 
الصبــاح » قائــد الانســانية« مــن قِبــل الأمــم 

2014م. عــام  فــي  المتحــدة 

دولــة  شــهدت  الاقتصــادي  الجانــب  فــي 

العديــد  فــي  ملحوظــً  تقدمــً  الكويــت 
أهــم  تعكســها  والتــي  المجــالات  مــن 
ــة، كمــا حرصــت علــى  المؤشــرات الاقتصادي
وعملــت  التعليميــة،  بالخدمــات  الارتقــاء 
الصحيــة،  الخدمــات  نظــام  تطويــر  علــى 
لمراكــز  الجغرافــي  بالتوزيــع  اهتمــت  كمــا 
الخدمــات الصحيــة وأنواعهــا فــي مختلــف 
المحافظــات فــي الدولــة مثــل مراكــز الرعاية 
الصحيــة  والمجمعــات  الأوليــة  الصحيــة 

. ت لمستشــفيا ا و

بتنميــة  اهتمامــً  الكويــت  دولــة  أولــت 
الزاويــة  حجــر  باعتبــاره  البشــرية  القــدرات 
التنميــة  لتعزيــز  جوهريــً  وأساســً 
المجــالات،  كل  فــي  الشــامل  بمفهومهــا 
مســتوى  ارتفــاع  إلــى  بــدوره  أدى  والــذي 
المعيشــة بشــكل ملحــوظ ممــا مكنها من 

وبهجـــــة  احتــفـــــالات  مــع 
بالذكـــرى  الكــــويت  دولـــة 
ــد  ــين للعي ــة والخمس الرابع
الوطنــي والذكــرى الرابعــة 
التحريــر  ليــوم  والعشــرين 

 العيد الوطني
لدولة الكويت
25-26 فبراير 

ــة  ــج العربي ــدول الخلي ــاون ل ــس التع ــدول مجل ــي ل ــز الإحصائـ ــع المركـ رف
أســمى آيــات التهانــي والتبريــكات إلــى دولــة الكويت قيــادةً وشــعباً بهذه 

المناســبة الجليلــة. وأقــام المركــز احتفاليــة بهــذه المناســبة
ونلخص في عدة نقاط مسيرة التنمية الكويتية:

منافســة البلــدان المتقدمــة فــي مؤشــرات 
فقــد  للتقريــر  ووفقــا  البشــرية،  التنميــة 
صنفــت دولــة الكويــت مــن ضمــن الــدول 

جــداً. المرتفعــة  البشــرية  التنميــة  ذات 

وتســتمر مســيرة الإنجــاز والتطــور التنمــوي 
الــذي تشــهده دولــة الكويــت، تحــت القيــادة 
الحكيمــة لصاحــب الســمو الشــيخ صبــاح 
الأحمــد الجابــر الصبــاح أميــر دولــة الكويــت، 
ــدول مجلــس  ويتمنــى المركــز الإحصائــي ل
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة مزيــداً مــن 
التطــور والرفعــة والتقــدم والرقــي لدولــة 

ــم. الكويــت وشــعبها الكري

مؤشرات قياس التقدم المحرزة

 المزايا التنافسية العالمية 2017م

المؤشرات السكانية والحيوية

المؤشرات ا�جتماعية

1
عالميًا

1
عربيًا

1
عربيًا

مؤشر ا�من 
الغذائي العالمي 

دعم الابتكارات
(1)العلمية

مؤشر التقدم
(2) الاجتماعي

نسبة التغير 
مقارنة مع 2010م

عدد السكان
(مليون نسمة 2016م)

معدل ا�طباء البشريون
2016م (لكل 10,000من السكان)

التعليم المدرسي 
المعلمون 2015/2014م

التعليم المدرسي 
الطلبة 2015/2014م

معدل وفيات الاطفال 
الرضع (لكل 1,000مولود حي)

معدل وفيات الاطفال 
ا�قل من 5 سنوات 
(لكل 1,000مولود حي)

معدل الوفيات الخام
(لكل 1,000من السكان)

المواليد

(3)

2015م

المؤشرات الطاقة

نسبة التغير 
مقارنة مع 2011م

إنتاج النفط
(ألف برميل يومي�)

إنتاج الكهرباء
(ألف برميل يومي�)

استهلاك الكهرباء
(جيجاوات/ساعة)

إنتاج الغاز الطبيعي المسوق
(مليون قدم مكعب/يوم)

2016م

المؤشرات ا�قتصادية

نسبة التغير 
مقارنة مع 2015م

الناتج المحلي ا¦جمالي
با�سعار الثابتة

(مليار دولار أمريكي)

إجمالي تكوين رأس 
المال باأسعار الجارية

(مليار دولار أمريكي)

مساهمة القطاعات غير
النفطية في الناتج 

المحلي ا¦جمالي 
با�سعار الجارية

التضخم (%)

2016م

134.0%2.0

712.4%14.6

2,954%9.5

4,082,704%31.7

59,271%3.0

7.7%10.5-

9.0%12.6-

1.6%20.0-

28.2

70,214

540,912

1,674%27.8

70,094%21.9

62,062%27.0

676.0%18.6

2,838%25.3

29.6%1.7

%73.1%5.4

1.7-

المؤشرات البيئة
إنتاج المياه المحلاة

(مليون متر مكعب/ السنة)

حجم المياه العادمة
 المعالجة

(1,000متر مكعب/اليوم)

السعة التصميمية 
لمحطات التحلية

(1,000متر مكعب/اليوم)

(1) مؤشرات الابتكار العالمي

(3) المؤشر السنوي ل´من الغذائي لوحدة»إيكونوميست إنتليجس» ل´بحاث

(2) منظمة «سوشيال بروغريس إمبيريتيف» ا�مريكية غير الربحية وكلية هارفرد ¦دارة ا�عمال

*

%3.7*

%18.3*

%11.4*

*

*

*مقارنة مع 2011م* مقارنة مع 2011/2010م*

 المزايا التنافسية العالمية 2017م

المؤشرات السكانية والحيوية

المؤشرات ا�جتماعية

1
عالميًا

1
عربيًا

1
عربيًا

مؤشر ا�من 
الغذائي العالمي 

دعم الابتكارات
(1)العلمية

مؤشر التقدم
(2) الاجتماعي

نسبة التغير 
مقارنة مع 2010م

عدد السكان
(مليون نسمة 2016م)

معدل ا�طباء البشريون
2016م (لكل 10,000من السكان)

التعليم المدرسي 
المعلمون 2015/2014م

التعليم المدرسي 
الطلبة 2015/2014م

معدل وفيات الاطفال 
الرضع (لكل 1,000مولود حي)

معدل وفيات الاطفال 
ا�قل من 5 سنوات 
(لكل 1,000مولود حي)

معدل الوفيات الخام
(لكل 1,000من السكان)

المواليد

(3)

2015م

المؤشرات الطاقة

نسبة التغير 
مقارنة مع 2011م

إنتاج النفط
(ألف برميل يومي�)

إنتاج الكهرباء
(ألف برميل يومي�)

استهلاك الكهرباء
(جيجاوات/ساعة)

إنتاج الغاز الطبيعي المسوق
(مليون قدم مكعب/يوم)

2016م

المؤشرات ا�قتصادية

نسبة التغير 
مقارنة مع 2015م

الناتج المحلي ا¦جمالي
با�سعار الثابتة

(مليار دولار أمريكي)

إجمالي تكوين رأس 
المال باأسعار الجارية

(مليار دولار أمريكي)

مساهمة القطاعات غير
النفطية في الناتج 

المحلي ا¦جمالي 
با�سعار الجارية

التضخم (%)

2016م

134.0%2.0

712.4%14.6

2,954%9.5

4,082,704%31.7

59,271%3.0

7.7%10.5-

9.0%12.6-

1.6%20.0-

28.2

70,214

540,912

1,674%27.8

70,094%21.9

62,062%27.0

676.0%18.6

2,838%25.3

29.6%1.7

%73.1%5.4

1.7-

المؤشرات البيئة
إنتاج المياه المحلاة

(مليون متر مكعب/ السنة)

حجم المياه العادمة
 المعالجة

(1,000متر مكعب/اليوم)

السعة التصميمية 
لمحطات التحلية

(1,000متر مكعب/اليوم)

(1) مؤشرات الابتكار العالمي

(3) المؤشر السنوي ل´من الغذائي لوحدة»إيكونوميست إنتليجس» ل´بحاث

(2) منظمة «سوشيال بروغريس إمبيريتيف» ا�مريكية غير الربحية وكلية هارفرد ¦دارة ا�عمال

*

%3.7*

%18.3*

%11.4*

*

*

*مقارنة مع 2011م* مقارنة مع 2011/2010م*



بالذكــرى  15 مايــو  بتاريــخ  المركــز  احتفــى 
2013م،  العــام  فــي  لتأسيســه  الخامســة 
ســليمان  بــن  طــلال  ســعادة  بحضــور 
للمجلــس  العــام  الأميــن  نائــب  الرحبــي، 
الأعلــى للتخطيــط بســلطنة عُمــان، حيــث 
مــن  المركــز  إنشــاء  علــى  الموافقــة  تمــت 
لمجلــس  الــوزاري  المجلــس  مقــام  قِبــل 
الموقــر  العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون 
ــم اعتمــاد نظامــه  فــي ســبتمبر 2011م، وت
مــن  2012م  ديســمبر  فــي  الأساســي 
قِبــل المجلــس الأعلــى لمجلــس التعــاون 
الجلالــة  أصحــاب  مــن  المكــون  الخليجــي 

الأعضــاء. الــدول  قــادة  والســمو 

ورؤيــة المركــز بــأن يكــون مصــدر معتمــد 
فــي  الإحصائــي  للنظــام  فعــال  ومحــرك 

دول مجلــس التعــاون، ورســالته رفــد صنــاع 
دول  فــي  والمهتميــن  والباحثيــن  القــرار 
يعمــل  التــي  والقيــم  التعــاون،  مجلــس 
والإجــادة،  والشــراكة،  المصداقيــة،  بهــا 

والمهنيــة.  والواقعيــة، 

ويعمــل المركــز علــى بنــاء وتعزيــز القــدرات 
مجلــس  لــدول  والمؤسســية  الإحصائيــة 
العربيــة لمواكبــة  الخليــج  لــدول  التعــاون 
مســتوى  علــى  الإحصائيــة  المتطلبــات 
دول المجلــس خصوصــً وعلــى المســتوى 
الدولــي عمومــً، وتحســين نوعيــة وكميــة 
مســتدام،  بشــكل  الإحصائيــة  المنتجــات 
مجلــس  دول  إقليــم  إبــراز  إلــى  بالإضافــة 
كتكتــل  العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون 

موحــد. واجتماعــي  اقتصــادي 

صابر بن سعيد الحربي
المدير العام

77 موظف

63 دورة تدريبية

121 إصدار

165 دعم فني

ادخل الرابط
لمشاهدة الحدث
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خمس سنوات من العطاء.. 
             كل عام وأنتم الإنجاز الأجمل

نحو المستقبل بثبات...
تصــادف الذكــرى الخامســة لتأســيس مركــز الإحصــاء 
لــدول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربــي ولــي 
كل الشــرف فــي تأسيســه وقيادتــه وقــد اكتملــت 
وإبداعهــا  وعطائهــا  بإخلاصهــا  المميــزة  كــوادره 
المشــترك  الخليجــي  العمــل  رفــد  فــي  وســاهمت 
خليجنــا  لبنــات  مــن  متينــة  لبنــة  المركــز  وأصبــح 
المعطــاء. كل التحايــا إلــى زملائــي وزميلاتــي الأعــزاء 

ونقــول لهــم المســتقبل يبــدأ الان.

خلال خمس سنوات



ويقــوم المركــز بتطويــر وتوســيع وتســويق 
عمــل  برامــج  وبنــاء  الإحصائــي،  النشــر 
مشــتركة بيــن المراكــز الإحصائيــة الوطنيــة 
بــدول مجلــس التعــاون والمركــز الإحصائــي 
الخليجــــــــي، وتــوحيــــــد الاستراتيـجـيـــــــــات 
الإحصائيــة الوطنيــة فــي دول المجلــس مــع 
المشــتركة  الإحصائيــة  البرامــج  احتياجــات 

حســب أفضــل الممارســات الدوليــة.

ثقافــــــــة  تكويــن  علــى  المركـــــز  ويعمــــــل 
ــز  ــي، وتعزي إحصائيــة ورفــع الوعــي الإحصائ
للبيانــات  والصحيــح  الفعلــي  الاســتخدام 
القــرار  والمعلومــات الإحصائيــة فــي صنــع 
مجلــــــس  دول  فــي  السياســـــــات  ورســــم 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، كمــا يقــوم 
بضمــان ان يكــون لمنطقــة دول مجلــس 
حضــور  العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون 
ومشــاركة فعالــة فــي التنميــة الإحصائيــة 
المركــــــز  استدامــــــة  وضـمــــــان  الدوليـــــــة، 
الإحصائــي كمؤسســة مهنيــة فــي النظــام 
لــدول  التعــاون  لــدول مجلــس  الإحصائــي 

العربيــة. الخليــج 

مســيرة 5 ســنوات كانــت كفيلــة بتقديــم عظيــم 
ــم وإســتراتيجية العمــل  ــد معال الإنجــازات فــي تحدي
نمــوذج  هــي   .. المشــترك  الخليجــي  الإحصائــي 
لجهــد مبــدع خــلال الســنوات الماضيــة.. وهــي أيضــا 

إيــذان لبدايــة اســتمرارية فــي العطــاء المتميــز.. 

)تجربة مثيرة لأجمل استثمار للموارد البشرية (

علي الفليتي 

نهنــئ أنفســنا بهــذه المناســبة الســعيدة ونفخــر 
بإنجــازات المركــز التــي تمــت، ونســأل المولــى عــز 

وجــل المزيــد مــن النجاحــات والتقــدم

نوال السرتى

كُل عــام وحــب الوطــن والإحصــاء يكبــرُ فينــا معــه.. 
وألهمنــا يــارب ســبل العطــاء الجميــل حتــى ترضــى  

فنرضــى

آسيا محمد

كل عــام وأنتــم بألــف خيــر وســعيدين بكوننــا احــد 
وســعيدين  الخليجــي  الاحصــاءي  المركــز  كــوادر 
اكثــر بــالإدارة المميــزة القديــرة مــن قبلكــم.  مبــارك 

للجميــع هــذا الإنجــاز المميــز والله ولــي التوفيــق

بتول عبيد

بقــوة  مســتمره  وإنجــازات  بخيــر  وأنتــم  عــام  كل 
وثبــات نحــو المســتقبل ولنــا الفخــر بــأن نكــون أحــد 
ابنــاء هــذا المركــز تحــت قيادتكــم وفقــك الله وبــارك 

الله جهودكــم

سعيد قطن

لــدول  الإحصائــي  المركــز  انشــاء  علــى  يــوم   1825

ســلطنة  عاصمــة  مســقط  فــي  التعــاون  مجلــس 
الشــبابية  والطاقــات  الخبــرات  مــن  بمزيــج  عُمــان 

كل عــام وجميــع مؤسســات دول مجلس_التعــاون 
واحــدة  كــف  فــي  كثيــرة  أيــادي   .. متحــدة  قويــة 

..خليجنا_واحــد

عبد المحسن الشمري
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نبض الحب..  في الذكرى الخامسة



بالنشــر  الخاصــة  الاســتراتيجية  2017م  العــام  فــي  المركــز  أقــر 
الإحصائــي، وذلــك فــي ظــل تنامــي وتنــوع احتياجــات المســتخدمين، 
وتطــور العمــل الإحصائــي فــي منطقــة دول المجلــس، حيــث تســتمد 
تلبيــة  علــى  قدرتهــا  مــن  مشــروعيتها  الرســمية  الإحصــاءات 

للمســتخدمين.  والمتنوعــة  المتزايــدة  الاحتياجــات 

الإصدارات والنشرات

النشــرات  مــن  عــدد  بإصــدار  2018م  العــام  مــن  الأولــى  الأشــهر  الســت  خــلال  المركــز  وقــام 
وهــي:  والاجتماعيــة  والبيئيــة،  الاقتصاديــة  الإحصائيــة،  المجــالات  مختلــف  فــي  الإحصائيــة 

يأتــي إعــداد هــذا الدليــل فــي إطــار تعزيز العمــل الخليجي المشــترك 
خــلال  مــن  الأعضــاء  دول  فــي  الوطنيــة  الإحصائيــة  الأجهــزة  بيــن 
تحقيــق الأهــداف المنشــودة ضمــن الخطــة الاســتراتيجية الإحصائيــة 
2015 - 2020م للمركــز الإحصائــي الخليجــي فــي مجــال المعاييــر 

والتصانيــف والمنهجيــات لجــودة البيانــات.

بــدول  الاقتصاديــة  الأنشــطة  لتصنيــف  الموحــد  الدليــل 
مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة التنقيــح الثانــي

يســلط التقريــر الضــوء علــى جهــود المركــز 
لــدول  التعــاون  لــدول مجلــس  الإحصائــي 
خــلال  مــن  عــام،  خــلال  العربيــة  الخليــج 
توفيــره للبيانــات والمعلومــات الإحصائيــة 
الداعمــة لصناع القرار وراســمي السياســات، 
كمــا يستعـــــــرض التقريــــــــر أبــرز الإنجــازات 
التــي حققهــا المركــز فــي إطــار المســيرة 
الســاعية  الشــاملة  المشــتركة  التنمويــة 
لتحقيـــــــق التنميــــــــــة والرفـــــــــاه للمواطــــن 
مجلــس  دول  مكانــة  وتعزيــز  الخليجــي، 
ككتلــة  العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون 
اقتصاديــة واجتماعيــة بالغــة الأهميــة علــى 

والدولــي. الإقليمــي  المســتوى 

أداء المركــز الإحصائــي لــدول مجلــس 
ــة ــج العربي ــدول الخلي ــاون ل التع

آخــر التطــورات فــي الاقتصــاد الكلــي 
وسياســات  الدخــل  مصــادر  وتنويــع 
ضبــط الماليــة العامــة وســوق العمــل 
لــدول  التعــاون  مجلــس  دول  فــي 

العربيــة الخليــج 
يستعـــــــرض هــذا التقريـــــــر آخــر تطــورات 
الاقتصــادي،  والتنويــع  الكلــي،  الاقتصــاد 
وسياســات ضبــط الماليــة، وســوق العمــل 
خــلال الســنوات الأخيــرة، ويركــز علــى دول 
مجلــس التعــاون كتكتــل اقتصــادي واحــد، 
مــع إســتعراض لأبــرز التطــورات الاقتصاديــة 

علــى مســتوى الــدول بصــورة منفــردة. المؤشــــرات  أبــــرز  النشـــرة  هــــذه  تعـــــرض 
الإحصائيـــــــة والــمعــلومـــاتـــيــــــة المتعلقــــة 
بالسياســـــــــات والاستراتيـــجــــيــــــــــات لــدول 
مســيرة  تدعــم  التــي  التعــاون  مجلــس 
ســبيل  فــي  المشــترك  الخليجــي  العمــل 
تحقـيـــــــق التنميـــــــة الشاملـــــــة، وتنقســم 
النشــرة إلــى مواضيــع تنمويــة فــي مختلــف 
القطـــــاعات الاقتصــــاديــــــة والاجــتـــماعيـــــة 

وغيرهــا.  والســياحية  والبيئيــة 

مجلــس  لــدول  التنميــة  مؤشــرات 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة فــي 
والدولــي الإقليمــي  المجتمــع  عيــون 

تعــرض النشــرة أهــم الإحصــاءات المتعلقــة 
بالعمــل التــي تهــم المســتخدمين لهــذا 
القطــــــــــاع علــى مســــــتوى دول مجلـــــس 
ــر هــذه الإحصــاءات منصــة  التعــاون. وتعتب
معلومــات غنيــة لإجــراء البحــوث والدراســات 
وإعــداد التقاريــر التــي تعكــس واقع العرض 
المجلـــــس  العمـــل فــي دول  فــي ســــــوق 
والــذي يعتبــر منطلقــا لوضــع السياســات 
فــي  الحاجــة  تلبــي  التــي  والاســتراتيجيات 

العمــل وخاصــة للمواطنيــن.

دول  فــي  العمــل  إحصــاءات  نشــرة 
مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربية
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التبــادل التجــاري الســلعي بيــن دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة 
وروســيا الاتحاديــة.. وجمهوريــة فرنســا.. واليابــان

أصــدر المركــز خــلال الســتة الأشــهر الأولــى مــن عــام 2018، ثــلاث تقاريــر منفصلــة 
للتبــادل التجــاري الســلعي بيــن دول مجلــس التعــاون مــع كلًا مــن روســيا الاتحاديــة 
اتجاهــات  حــول  ملخــص  التقاريــر  تلــك  تقــدم  حيــث  واليابــان،  فرنســا  وجمهوريــة 
ومؤشــرات التبــادل التجــاري الســلعي بيــن دول مجلــس التعــاون مــع  كل دولــة، 
بالإضافــة إلــى تقديمهــا لمعرفــة أهــم الســلع المصــدرة والمســتوردة، كمــا تقــدم 
ــة  ــة والتجاري ــر خدمــة لمتخــذي القــرارات وراســمي السياســات الاقتصادي تلــك التقاري
لــدول  التجــاري  التبــادل  لتطويــر  المناســبة  الإجــراءات  لاتخــاذ  المعنيــة  والجهــات 

مجلــس التعــاون وسُــبل تطويرهــا.
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الدليل الفني لإحصاءات النفايات

تعــــــرض هـــــذه النشــــــرة أهـــــم البيانــــات، 
المتعلقــــة  والمصطلحـــــــات  والمؤشـــــرات 
مجلـــــس  بــدول  الـــطـــاقـــــة  بإحــصـــــاءات 
التعــاون، وهــي مقســمة إلــى ثــلاث أقســام، 
الطاقــة،  بإمــدادات  يتعلــق  الأول  القســم 
الاســتيراد  الأولــي،  )الإنتــاج  والتــي تشــمل 
والتصديــر(، والقســم الثانــي عــن تحويــلات 
الطاقــة ، لا ســيما فــي المصافــي ومحطــات 
ــذي  ــث ، وال ــاء. وأخيــرا، القســم الثال الكهرب
ــة  ــي للطـــاقـــ ــلاك النهائــ ــن الاستهــــ يتضمـ
،ويتــم عــرض جــداول البيانــات مــع الرســم 
المجلــس  دول  حســب  مصنفــه  البيانــي 
والسـنـــــة. كــمــــــا تــغــــطي هــذه النشـــــرة 
السلســلة الزمنيــة للبيانــات المنشــورة مــن 

عــام  2010م إلــى عــام 2015م.

نشــرة إحصــاءات الطاقــة لــدول مجلــس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة يحتــوي هــذا الدليــل الفنــي علــى مفاهيــم 

تلــك  الاقتصاديــة ســواء  للأنشــطة  ورمــوز 
التــي تنتــج النفايــــــات أو تتخلـــــص منهــــا 
إلــى منتجــــــات  الدليــل كذلــك  ويتطــــــرق 
ســبعة  إلــى  الدليــل  وينقســم  النفايــات. 
فصــول وهــي إنتــاج النفايــات، إدارة النفايات 
تركيبــة  البلديــة،  النفايــات  إدارة  الخطــرة، 
مســتوى  علــى  بيانــات  البلديــة،  النفايــات 
الــمــديـنــــــة، النـفــايــــات الأخــــرى )الـنـفـــايات 
الصناعيــة( وأخيــراً يتطــرق الفصــل الســابع 

إلــى البنيــة التحتيــة لقطــاع النفايــات.

أحمد وسارة في عالم الإحصاء

يستعــــرض الكتـــــــاب الرقـــــم الإحصــــــائي 
بطريقــــة ترفيهيـــــة وموضوعيـــــة تواكــب 
المرحلــة العمريــــــة المستهدفــــــــة، ويهدف 
الكتــاب إلــى تعزيــز روح الوحــدة الوطنيــة 

الخليجيــة

إحصــاءات التعليــم فــي دول مجلــس 
التعــاون لــدول الخليــج العربيــة

تحتــوي النشــرة علــى مؤشــرات إحصائيــة 
والمبتـعـثـــين  والخـريجـيـــن  الطلبــــــة  عــن 
والــكادر التدريســي، بالإضــــافـــة إلــى عــدد 

المختلفــة. التعليــم  مؤسســات 
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علومنا.. 
يمنــح اطــلاع الموظفيــن الدائــم علــى 
فــي  تحــدث  التــي  المســتجدات  آخــر 
المركــز، شــعور يدفعهــم إلــى التفاعل 
علـــــى  ويشـجـعـهـــم  الأحــــــداث  مــــع 
المشاركــــــــة الفعّالـــــة، إذ يساعدهــــم 
ذلــك الشــعور فــي رفــع معنوياتهــم 
وتحفيزهــم علــى نحــــــو إيـــــجــــابـــــــي، 
فــي  الداخلــي  التواصــل  ويســاهم 
المؤسســات والمنظمــات ذات الشــأن 
الموظفيــن  ومســاعدة  انخــراط  فــي 
يقومــــون  الــذي  الــدور  فهــم  علــى 
كمــا  النجــــاح،  كتابــــــة  خــلال  مــن  بــه 
بيئــة عمــل مفعمــة  التواصــل  يخلــق 

الأهــداف. ومحــددة  بالإيجابيــة 

قصة أحداثها وتفاصليها وأبطالها أنتم

وفــي الأول مــن شــهر مــارس مــن هــذا 
التواصــل بالمركــز  إدارة  العــام، أطلقــت 
النشــرة الأســبوعية الداخليــة الإلكترونية 
ــل  ــز التـــواصـــــ ــدف تعزيــــ ــنا«، بهــــ »علومــ
الداخلــي، وأن يكــون جميــع الموظفيــن 
المســتجدات  بآخــر  وإلمــام  اطــلاع  علــى 
التــي تحــدث فــي المركــز وخارجــه، حيــث 
تغطـــــي النشـــــرة جميـــــع الاجتماعــــــات 
وورش العمــل ســواءً داخليــة أو خارجيــة، 
الإصــدارات،  أحــدث  تغطيــة  يتــم  كمــا 
وأخبــار التغطيــات بحســابات المركــز فــي 

الاجتماعــي. التواصــل  شــبكات 

والمســتمر  الدائــم  الســعي  خــلال  مــن 
الرئيســية  الأهــداف  تحقيــق  فــي  للمركــز 
التــي رســمت للعمــل الإحصائــي المشــترك، 
و مــن أجــل بنــاء نظــام إحصائــي خليجــي 
اســتقطب  عاليـــــة،  جــودة  وذي  منســق 
2018م  مــن  الأول  النصــف  خــلال  المركــز 
والكفــاءات  الخبــرات  اصحــاب  مــن  عــدد 

الإحصائــي  للعمــل  الشــبابية  والطاقــات 
ليشــكلوا  المســاندة  الأخــرى  والمجــالات 
بذلــك إضافــة جديــدة للكوكبــة المتميــزة 
التــي يزخــر بهــا المركــز.. نفخــر بجميــع مــن 
انضــم لهــذه الاســرة، ونقول أن المســتقبل 

مــن خلالكــم  يبــدأ وينطلــق 

كفاءات وخبرات مميزة.. 

                                نفخر بانضمامها حديثًا للمركز

د. سعيد الحارثي
أخصائي أول دعم فني

أحمد الرواحي
إحصائي

ايمن عرسان 
مدير مشاريع

الصالحــي  أميــرة 
ئــي حصا إ

عبدالعزيز بورحلة
خبير إحصاءات البيئة والطاقة

يعقوب الحضرمي
إحصائي



مشاركة استثنائية للمركز في 
                           معرض مسقط الدولي للكتاب
بإصــدارات لمختلــف المجــالات الإحصائيــة الخاصــة بــدول مجلــس التعــاون، 
ــدّم  ــال، ق ــة بالأطف ــة خاص ــاء وفعالي ــة الإحص ــن أهمي ــار ع ــرة للكب ومحاض
المركـــــز مشاركـــة استثنائيـــــة فــي معــرض مســقط الدولـــــي للكتــــــاب 

في دورته الثالثة والعشرين.

لــدول  تعتبــر مشــاركة المركــز الإحصائــي 
العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون  مجلــس 
فــي الــدورة الثالثــة والعشــرين فــي معــرض 
مســقط الدولــي للكتــاب هــي الثانيــة لــه 
فــي نفــس المعــرض بعــد المشــاركة فــي 

معــرض  زوار  عــدد  وبلــغ  الماضــي،  العــام 
العــام  لهــذا  للكتــاب  الدولــي  مســقط 
2018م، مليــون و60 زائــر بحســب مــا أعلنــهُ 
حســاب معــرض مســقط للكتــاب الرســمي 

فــي توتيــر.

أكثر من مليون زائر للمعرض

محاضرة للكبار..  وفعالية للصغار 

مُنطلقــً مــن  المســؤولية الاجتماعيــة ونشــر 
التوعيــة والثقافــة الإحصائيــة لــدى مختلــف 
الإحصائــي  المركــز  شــارك  المجتمــع،  فئــات 
الخليــج  لــدول  التعــاون  مجلــس  لــدول 
الدولــي  مســقط  معــرض  فــي  العربيــة 
والعشــرين،  الثالثــة  دورتــه  فــي  للكتــاب 
والــذي أُقيــم خــلال الفتــرة 22 فبرايــر إلــى 3 
مــارس عــام 2018م، بمركــز عُمــان للمؤتمــرات 
عٌمــان. بســلطنة  فــي مســقط  والمعــارض 

فعاليــات  هامــش  علــى  المركــز  وقــدّم 
المعــرض محاضــرة توعويــة حــول » أهميــة 
الإحصــاء  قســم  مــع  بالتعــاون  الإحصــاء« 
الثقـــــــافي بــوزارة الــتـــــراث والثقــــافـــــــة فــي 
إحصائيــة خاصــة  وفعاليــة  عٌمــان،  ســلطنة 
الصغيــر«  الإحصائــي   « بعنــوان  بالأطفــال 

ادخل الرابط
لمشاهدة المحاضرة 
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إصدارات لمختلف المجالات الإحصائية

وعــرض  المركــز خــلال المعــرض أكثــر مــن 20 
بــدول مجلــس  إصــدار إحصائــي جديــد خــاص 
التعــاون، لمختلـــــف  المجــــــــــالات الإحـصــــائيـــــة 
الاجتـمـــاعـيــــة مـنـــها والاقتصــاديــــة والبيئيــة، 
وتنوعــت أشــكال الإصــدارات فــي ركــن المركــز 
بالمعــرض منهــا الكُتــب والنشــرات والتقاريــر 

والكُتيبــات. والمطويــــــات 

ــى  ــة الأول ــاح النسخــ وبعــد نجـــ
»أحمــد  الأطفــال  كتــاب  مــن 
عــــــالـــــــــم  فــــــي  وســــــارة 
المركـــــز  قــدّم  الإحصــاء« 
فــي معـــــرض مســقــــط 
الإصـــــدار  للكتــــــاب  الدولــــي 
ــاب المخصـــص  ــن الــــكــــتـــ ــي مـــ الثانـــ

الكتــاب  يســتعرض  حيــث  للأطفــال، 
الرقــم الإحصائـــــي بطريقــــــة تــــواكب 
المرحلــــــة الـعمــريــــــة المستهــــدفـــــــة 
الوحــدة الوطنيــة  بهــدف تعزيــز روح 
باقبــال  الكتــاب  وحظــى  الخليجــي، 
كبيــــــر مــن قِبــل الأســــــر والأطفـــــال.

أحمد وسارة..
                     يعودان من جديد

يوم الطفل الخليجي
 15 يناير 

%48.3
طالبة

%51.7
طالب

إجمالي عدد الطلاب في مرحلة
تنمية الطفولة المبكرة 

4
تنمية الطفولة المبكرة 

في مجال التعليم للعام 
2014م/ 2015م في

مجلس التعاون

ألف طالب 904

المصدر: المراسيم الرسمية الصادرة في الجريدة الرسمية لحكومات دول مجلس التعاون
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قوانين الطفل الصادرة في دول م

الكويت

قطر

عُمان السعودية
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ا�مارات

قانون حقوق الطفل
 "وديمة"

 15 مارس 2016م 

قانون الطفل 
 7 أغسطس 2012م 

نظام حماية الطفل
29 سبتمبر 2014م  

قانون الطفل
 19 مايو 2014م

قانون الطفل 
4 مايو 2015م

أصدرت تشريعات لتوائم 
التشريعات الوطنية
 مع احكام اتفاقية 

حقوق الطفل

gcc-statgccstat

الوعــي  لزيــادة  رائــدة  فكــرة 
ــط  ــي، ليســت فـــقــ الاحصائـــــ
لــدى ابنــاء وبنات المســتقبل 
الوصــول للأســرة مــن  وانمــا 
خــلال أطفالهــا.. اثنيــن فــي 

واحــد..

د. فهد التخيفي
رئيس الهيئة العامة للإحصاء

المملكة العربية السعودية
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توقعات المتابعينالمركز يشارك في بطولة كأس الخليج العربي 23

وقــام المركــز بعــد انتهــاء دور المجموعــات فــي بطولــة 23، بعمل 
اســتفتاءات تفاعليــة للمتابعيــن عبــر حســابه فــي توتيــر، حيــث 
شــارك 2502 متابــع توقعــه لطرفــي النهائــي، والفائــز بالبطولــة، 

وجــاءت كل توقعــات المتابعيــن صحيحــة للفائــز فــي المباريــات.

المركز يهنئ الأحمر العماني 

دولــة  منتخبــي  بيــن  النهائيــة  المبــاراة  انتهــاء  صافــرة  ومــع 
ــر، هنــئ  الإمــارات العربيــة المتحــدة، وســلطنة عُمــان وفــوز الأخي
المركــز عبــر جميــع حســاباته فــي شــبكات التواصــل الاجتماعــي 
المنتخــب العمانــي بفــوزه ببطولــة كأس الخليــج العربــي فــي 

.23 دورتهــا 

شــارك المركــز عبــر حســابه فــي تويتــر فــي 
بطولــة كأس الخليــج العربــي لكــرة القــدم، 
23 والتــي نظمتهــا دولــة  الـــ  فــي دورتهــا 
 2017 ديســمبر   22 الفتــرة  الكويــت، خــلال 
إلــى 5 ينايــر 2018م، حيــث تضــم البطولــة 
لــدول  التعــاون  مجلــس  دول  منتخبــات 
منتخبــي  إلــى  بالإضافــة  العربيــة  الخليــج 
ــراق والجمهوريــة اليمنيــة. ــة العــ جمهوريـــــ

القــدم  لكــرة  الخليــج  كأس  دورة  وتعتبــر 
أهـــــم بطــولـــــة كـــرويـــــة فــي المنطـقــــــة 
الخليجيــة وتحظــى باهتمــام كبيــر وترتفــع 

فيهــا وتيــرة التنافــس بغــض النظــر عــن 
فــارق المســتوى او الجهوزيــة الفنيــة بيــن 

المشــاركة. المنتخبــات 

ــدًا عـــــن الأرقــــــــــام والإحــصـــــائيــــــات  وبعيــــــ
الاجتماعيــة والاقتصاديــة والبيئيــة، دشــن 
خليجــي  بطولــة  فــي  مشــاركته  المركــز 
انفوجرافيــك  خــلال  مــن  تويتــر  فــي   ،23
للخــط الزمنــي لبطولــة دورة كأس الخليــج 
منــذ انطلاقتــه بمملكــة البحريــن فــي عــام 
انفوجرافيــك  تصميــم  تــم  كمــا  1970م، 
خــاص بمشــوار طرفــي المبــاراة النهائيــة.
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المركز يشق طريقه للحصول على شهادة الأيزو 

ISO/ ــزو ــهادة الأي ــى ش ــول عل ــز للحص ــل المرك يعم
IEC 27001:2013 فــي أمــن المعلومــات، التــي تعتبــر 
هــي المعيــار التقييــم مــدى الالتــزام فــي تطبيــق 

ــات  ــن المعلوم ــر أم معايي

 تأتــي الخطــوة انطلاقــا مــن حــرص المركــز 
الإحصائــي لــدول مجلــس التعــاون لــدول 
الخليــج علــى حمايــة مــا لديــه مــن بيانــات 
ــة، فقــد عكــف المركــز  ومعلومــات إحصائي
للخطــوات  والتحضيــر  الإعــداد  علــى 
والتجهيــزات اللازمــة والممكنــة للحصــول 
علــى الشــهادة، وذلــك مــن أجــل التخفيــف 
مــن المخاطــر فيمــا يخــص أمــن المعلومــات. 

لــدول  الإحصائــي  المركــز  مــن  وســعيًا 
العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون  مجلــس 
بطريقــة  سياســة  وضــع  علــى  للعمــل 
تتوافــق مــع التشــريعات والنظــم المعمــول 
بهــا، وتطبيــق أفضــل الممارســات مــن أجــل 
غيــر  الاســتخدام  مــن  المعلومــات  حمايــة 
المصــرح بــه، أو الكشــف عــن أي اســتخدام 
غيــر مشــروع أو تجــاوزات ممكــن أن تحــدث 

وتخفيــف الضــرر فــي حالــة وقــوع أي حــادث 
أمنــي، وذلــك مــن خــلال تطبيــق الضوابــط 
المناســبة، فقــد عمــل المركــز علــى مــدى 
لهــذا  الوصــول  أجــل  مــن  ســنوات  أربــع 

الهــدف.

الضوابــط  مــن  أنــواع  ثــلاث  وتوجــد هنــاك 
علــى  للحصــول  )إجرائية-تقنية-ماديــة(، 

المركــز اتبعهــا  الأيــزو،  شــهادة 

الضوابط الإجرائية

تشمــــــل الضوابــــــط الإداريـــــة والقوانيـــــن 
واللوائــــــح وكيفــــــية تشغــيــــل العمليــات 
اليوميــة والتــي تتمثــل فـــــي الموافقــــات 
الخطــيـــــة والإلكــتـــرونيــــــة والسياســـــــات 
والمـــبـــــادئ  والـمـــعــــايــيــــــر  والإجــــــــــراءات 

التوجيهيــة. 

الضوابط التقنية

البرمجيـــــــات  اســتخدام  علــى  بالاعتمـــــاد 
والبيانــات لمراقبــة ورصــد طــرق الولــوج إلــى 
والتحكــم  المعلومــات  ونظــم  الشــبكات 
بهــا، علــى ســبيل المثــال: تأميــن كلمــات 
أنظمــة  إلــى  الدخــول  لتســجيل  المــرور 
التشــغيل، ولقــراءة البريــــــد الإلكترونــــــي 
تفعيــل  الــى  بالإضافــة  الإنترنــت  وتصفــح 
ــات  ــة أمــن المعلومـــــ طــرق وأدوات حمايـــــــــ
للأجهــزة  المــادي  )التأميــن  فــي  المتمثلــة 
مراقبــــــــة  أنظـــمـــــــــة  تركيــب  والمعــدات- 
الشــبكة للتنبيــه عــن نقــاط الضعف-نشــر 
الوعــي بأمــن المعلومــات بيــن الموظفيــن-

تركيــب أجهــزة دعــم عــدم انقطــاع التيــار 
الكهربائــي وتركيـــــب الجــــــــدران الناريــــــة، 
بالإضافـــــــة الــى تركيــب مضــاد فيروســات 

وتحديثــــــــه بشكـــــل دوري(.

الضوابط المادية

ــط فــي فصــل أماكــن  تتمثــل هــذه الضواب
ورصــد  الوظيفيــة  المجــالات  فــي  العمــل 
ومراقبــة بيئــة العمــل بمــا يشــمل الدخــول 
أنظمــة  المثــال  ســبيل  وعلــى  والخــروج، 
التحكــم فــي فتــح وقفــل الأبــواب، البوابــات 
الهــواء،  تكييــف  وأجهــزة  الالكترونيــة، 
ــذار  وأجهــزة استشــعار الدخــان، وأجهــزة إن
الحريــق، ونظــم إخمــاد الحريــق، وكاميــرات 

المراقبــة فــي خــارج المبنــى وأمــام مداخــل 
وتأميــن  البيانــات،  مركــز  وداخــل  الأدوار، 
الكوابــل بالإضافــة الــى وجــود أفــراد الأمــن.

ــى  ــول عل ــد الحص ــز بع ــات المرك تطلع
ــزو ــهادة الاي ش

تعتبــر مرحلــة الحصــول على  شــهادة الأيزو    
ISO/IEC 27001:2013 هــي البدايــة فقــط، 
لتحقــق ذلــك علــى أرض الواقــع، بعــد اجتيــاز 
و  التحديــات،   علــى  والتغلــب  الصعوبــات 
ــي مــن مــوارد  ــكل مــا أوت يســعى المركــز ب
والاحتفــاظ  الإنجــاز  هــذا  علــى  للمحافظــة 
الإجــراءات  فــي  للتحســين  والســعي  بــه 
أمــن  يخــص  فيمــا  بالعمــل  المتعلقــة 
لــن يتأتــى إلا بتكاتــف  المعلومــات، وهــذا 
جميــع موظفــي المركــز مــن قيــادات عليــا 
وبقيــة الموظفيــن والــذي يعــول عليهــم 
هــذا  علــى  المحافظــة  فــي  الأكبــر  الــدور 
خــلال ممارســة  مــن  بــه  والاحتفــاظ  الإنجــاز 
الضوابــط المعمــول بهــا كجــزء مــن الأعمــال 
اليوميــة الروتينيــة وعــدم التســاهل،  مــن 
خــلال تكثيــف التوعيــة بأمــن المعلومــات 
وتطبيــق الأســس والمعاييــر المنظمــة مــن 
أجــل الوصــول للجــودة الشــاملة فــي تأديــة 

الأعمــال.
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اليوم الخليجي
للموهبة وا�بداع

 3 مارس

المصدر:
(1) تقرير تنافسية المواهب العالمي لعام 2018م

(2) ا مانة العامة لمجلس التعاون لدول الخليج العربية

دول من دول مجلس التعاون 
تصدرت المراكز الستة ا ولى في 

مؤشر تنافسية المواهب العالمي 
(1)لعام 2018م

gcc-statgccstat

5

(2)

إنشاء جائزة مكتب براءات الاختراع لمجلس 
التعاون إسـهام� في تحفيز مواطنـي دول 

مجلـس التعاون على الابتكـار والاختراع

من الاتفاقية الاقتصادية لعام 2001م بين 
دول مجلس التعاون بأن " تقوم الدول بوضع 

برامج لتشجيع الموهوبين ودعم الابتكار 
(1)والاختراع

المادة (20)

2010م 

الدورات وورش العمل 
خلال الفترة من شهر يناير إلى شهر يونيو لعام 2018م.

يحــرص المركــز علــى رفــع مســتوى كفــاءة 
توفيــر  خــلال  مــن  الموظفيــن  فاعليــة  و 
الــدورات التدريبيــة و ورش العمــل، وتكمــن 
لصقــل  الفرصــة  إتاحــة  فــي  أهميتهــا 
والتــزود  الخبــرات،  واكتســاب  المهــارات 
بالمعلومــات والبيانــات المتعلقــة بالعمــل، 

الــى توحيــد وتنســيق إتجاهــات  بالاضافــة 
الموظفيــن لتحقيــق أهــداف المركــز، ورفــع 
بلــغ  وقــد  الإنتاجيــة،  الكفــاءة  مســتوى 
ورش  و  التدريبيــة  الــدورات  عــدد  إجمالــي 
فــي   )12( المركــز  قدمهــا  التــي  العمــل 

2018م. العــام  مــن  الأول  النصــف 
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تضمنــت هــذه الــدورة تعريفًــا للمشــاركين 
لجمــع  والعمليــة  النظريــة  بالجوانــب 
إحصــاءات الحســابات القوميــة حســب نظام 
 )SNA2008(  2008 القوميــة  الحســابات 
وورش  المحاضــرات  طريــق  عــن  وذلــك 
العمليــة  القضايــا  تناقــش  التــي  العمــل 
الحســابات  بيانــات  جامعــي  تواجــه  التــي 
عمومًــا  الــدورة  هــذه  وتهــدفُ  القوميــة. 
تجميــع  بكيفيــة  المشــاركين  لتدريــب 
بيانــات الناتــج المحلــي الإجمالــي الســنوي 
طــرق  حســب  والثابتــة  الجاريــة  بالأســعار 

والإنفــاق. الإنتــاج 

عــام  عــرض  بتقديــم  الــدورة  بــدأت 
 2008 القوميــة  الحســابات  نظــام  عــن 
وتسلســـل الحســابـــــــــات للــمـــعـــــــامـــــلات 
حســب  الأخــرى  الاقتصاديـــــة  والتدفقـــــــات 
كمــا   .2008 القوميــة  الحســابات  نظــام 
المتعلقــة  المفاهيــم  أبــرز  تــم اســتعراض 
بالمعامــلات والتدفقــات الاقتصاديــة الأخــرى 

المــــؤسسية  والوحــــدات  والمخـــزونـــــــــــات 
الكلــي  الاقتصــاد  ومجاميــع  والتصنيفــات 
المقاســة بنظــام الحســابات القوميــة 2008. 
وكان أبــرز مــا غطتــه المحاضــرات والــورش 

التالــي: التدريبيــة 

حســاب الناتــج المحلي الإجمالي حســب  	
طريقــــــة الإنتـــــــاج: ويشمـــــل التعري-ف 
وقيــاس الـمـخـرجـــــــــات والاستهــــــــــلاك 
وقضايــا  المضافــة  والقيمــة  الوســيط 

التقييــم ومعالجــة صناعــات معينــة.

حســــــاب الناتـــــــج المحلــي الإجمالـــــــي  	
ويشمــــل  الإنفـــــــاق:  طريقــــــة  حســب 
الإنفــاق. مكونــات  وقيــاس  التعريــف 

بالأســعار  	 الإجمالــي  المحلــي  الناتــج 
الأساســية  المبــادئ  ويشــمل  الثابتــة: 
لاســتخدام الأرقــام القياســية لحســاب 
الإجمــالـــــــي حســب  المحلــــــي  الناتـــــج 

والإنفــاق. الإنتـــــاج  طريقتــي 

ــة  ــنطن – دورة تدريبي ــة – واش ــدة الأمريكي ــات المتح ــةِ الولاي ــد بعاصم عُق
حــول إحصــاءات الحســابات القوميــة، والتــي نُظمــت مــن قبــل قســم الإحصاء 
بصنــدوق النقــد الدولــي فــي الفتــرة مــن 7 وحتــى  25 مايــو 2018م. وشــارك 

فــي هــذه الــدورة 41 مشــاركًا مــن 40 دولــة مختلفــة حــول العالــم. 

دورة تدريبية حول إحصاءات الحسابات القومية

إعداد: آسيا الغافرية

بيانــات المصــادر وقضايــا تجميــع الناتــج  	
طريقتــي  حســب  الإجمالــي  المحلــي 
الإنتــاج والإنفــاق، وتقديـــــرات البيانـــــات 

الناقصــة.

بمعامــلات  	 تتعلــق  محــددة  قضايــا 
ذلــك  فــي  بمــا  والخدمــــــات،  الســلع 
وتعديــل  والاســتخدام،  العــرض  إطــار 
تقييــم المخـــــــزون، واستهـــــــلاك رأس 
المــال الثابــت، والاقتصــاد الخفــي وغيــر 

الرســمي.

مجــال  	 فــي  المشــاركة  الــدول  تجــارب 
القوميــة. الحسابـــــات 

الــدورة،  هــذه  فــي  مشــاركتي  خــلال  مــن 
ــا جيــدًا حــول نظــام  اكتســبت إطــارًا نظريًّ
الحســابات القومية 2008 بحكم أن تطبيق 
الخطــة  أهــداف  أحــد  يعــد  النظــام  هــذا 
الاســتراتيجية للحســابات القوميــة ويتوقــع 
ــدول الأعضــاء جميعهــا لتطبيــق  انتقــال ال
هــذا النظــام بحلــول عــام 2020م وكانــت 
لاســتمرار  مُحفــزًا  عامــلًا  المشــاركة  هــذه 
الاطــلاع علــى النظــام وســبر أغــواره. كمــا أن 
المــادة العلميــة المقدمــة فــي الــدورة رائعــة 
جــدًا، ولا شــك أنهــا ذات فائــدة لــكلِ مُطلــعٍ 
عــدد  أكبــرَ  الفائــدة  تَعــم  وحتــى  عليهــا، 
فــي  القوميــة  بالحســابات  المعنييــن  مــن 

الــدول الأعضــاء فقــد اســتأذنت مســؤولي 
الــدورة بــأن أقــوم بإعــادة إرســال المحتــوى 
ــدول  للعامليــن بالمراكــز الإحصائيــة فــي ال
الأعضــاء. مــن جهــةٍ أخــرى، كنــا نواجــه بعض 
التحديــات فــي العمــل، كتأخــر إصــدار بيانات 
إصدارنــا  يؤخــر  الــذي  الأمــر  الــدول  بعــض 
للبيانــات علــى مســتوى المجلــس، إضافــةً 
البيانــات كتوحيــد ســنة  لعمليــة موائمــة 
الأســاس بيــن الــدول الأعضــاء لإخــراج رقــم 
خليجــي بالأســعار الثابتــة فــي حــال اختــلاف 
فــي  نقــص  ووجــود  الأســاس  ســنوات 
مــع  الاجتمــاع  وبعــد  المتوفــرة،  البيانــات 
أحــد الخبــراء تمــت مناقشــة مجموعــة مــن 
الطــرق لمواجهــة هــذه التحديــات وإمكانيــة 
زمــلاء  علــى  التعــرف  أن  كمــا  تطبيقهــا. 
وخبــراء فــي الحســابات القوميــة وكفــاءات 
مــن مختلــف الــدول يعــد مَكاســبًا ورافــدًا 
هنالــك  كانــت  مــا  متــى  للمعرفــة  ممتــدًا 
والتعــرف  والاستفســار،  للمســاعدةِ  حاجــة 
علــى مؤسســة كصنــدوق النقــد الدولــي 
وزيارتهــا والتعــرف علــى ســير العمــل بهــا 
عــن قــرب لا شــك أنهــا تجربــة مثريــة وإضافــة 
الحقيقــة  الفائــدة  تكــون  أن  أرجــو  مجزيــة. 
ــيٍّ  ــدورة ســببًا لانعــكاسٍ إيجاب مــن هــذه ال
لجــودة العمــل فــي الحســابات القوميــة فــي 

المركــز.



أهداف الإدارة المالية 
الإدارة الماليــة فــي مفهومهــا العــام هــي علــم يهــدف إلــى دراســة 
أفضــل الوســائل والمــوارد لتوفيــر مصــادر التمويــل والاســتخدام 
الامثــل لهــا وذلــك مــن خــلال تنظيــم حركــة تدفــق الأمــوال اللازمــة 

ــة. ــة عالي لتحقيــق الأهــداف المخطــط لهــا بكفــاءة وإنتاجي

وتعتبــر الإدارة الماليــة ركيــزة أساســية مــن مكونــات إدارة المــوارد 
الماليــة والبشــرية وتهــدف إلــى ترجمــة كافــة الانشــطة والأعمــال 
التــي تقــوم بهــا كافــة الإدارات مــع اختــلاف انشــطتها، مــن خــلال 
للوائــح  وفقــا  الاحتياجــات  كافــة  لتلبيــة  اللازمــة  الأمــوال  توفيــر 
والأنظمــة والسياســات المحاســبية المتعــارف عليهــا، ومــن هــذا 
المنطلــق نســتطيع ان نســتخلص فــي هــذا المقــال جــزء بســيط 
مــن أهــداف الادارة الماليــة العامــة والأكثــر شــهرة فــي تنفيذهــا.

نســتطيع القــول ان الإدارة الماليــة وفقــا للموازنــة المتاحــة تســعى 
تقديــم  أجــل  مــن  الهامــة  الأهــداف  مــن  مجموعــة  تحقيــق  إلــى 
الماليــة  المــوارد  جميــع  توفيــر  علــى  والعمــل  الماليــة،  الخدمــات 
والعمــل   ، الإدارات  لتشــغيل كافــة  اللازمــة  والماديــة والاحتياجــات 
الإدارات  علــى  الماديــة  المــوارد  توزيــع  فــي  العدالــة  تحقيــق  علــى 
المختلفــة عنــد إعــداد الموازنــة وفقــً للأولويــات المرتبطــة بتحقيــق 
التدفقــات  إلــى ذلــك تعتبــر ادارة  كافــة الاســتراتيجيات، بالإضافــة 
النقديــة الداخلــة والخارجــة مــن خــلال التخطيــط لهــذه التدفقــات 
بمــا يحقــق التــوازن بيــن قــدرة المنظمــة علــى ســداد التزاماتهــا 
لــدى الغيــر وبيــن العمــل علــى خلــق الفــرص المناســبة لتحقيــق 
أفضــل قيمــة مضافــة فــي ســبيل الاســتفادة مــن الســيولة المتاحــة 
مــن أجــل تنفيــذ العديــد مــن المشــاريع ذات الأهميــة والمرتبطــة 

الاســتراتيجية.  بالخطــط 

مــن جانــب أخــر يمثــل اخطــار المفوضيــن بالإنفــاق فــور وقــوع ايــة 
انحرافات أو تجـاوزات أو مخالفـات لأحكام القوانين واللوائح والنظم 
والإجــراءات الماليــة جانبــا مــن الجوانــب المهمــة فــي مهــام الإدارة 
ــم ذكــره، العمــل  ــا ت ــى م ــب بالإضافــة إل الماليــة ويشــمل هــذا الجان
انفــاق  أن  مــن  التأكــد  خــلال  مــن  واللوائــح  الأنظمــة  تنفيــذ  علــى 
والإجــراءات  والنظــم  واللوائــح  للقوانيــن  وفقــا  يتــم  المصروفــات 
ــى العقــود المبرمــة مــع الغيــر فــي هــذا  المعمــول بهــا بالإضافــة إل
الشــأن، ويُلخــص المقــال أهــداف الإدارة الماليــة دون التطــرق إلــى 

السياســات المحاســبية ومهــام الإدارة الماليــة.

محمد العزيزي
مدير إدارة الموارد المالية والبشرية
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ا�مانة العامة لمجلس التعاون لدول الخليج العربية        مكتب براءات الاختراع لمجلس التعاون لدول الخليج العربية 
تقرير الابتكار العالمي لعام 2017م الصادر عن معهد ا�عمال الدولي " إنسياد" والمنظمة العالمية للملكية الفكرية وجامعة كورنل .

(1)

(3)

المصادر:
(2)

(3)

الاتفاقية  |  من    (20) المادة 
الاقتصادية 2001م بين دول 
"تقوم  بأن  التعاون  مجلس 
الدول بوضع برامج لتشجيع 
الابتكار  ودعم  الموهوبين 

(1)والاختراع"

من 15 إجمالي  عدد 
الحاصلين على جائزة مكتب 

براءات الاختراع لمجلس التعاون 
لدعم الابتكار والاختراع في المعرض 

الدولي ل®ختراعات في الشرق الاوسط  
(2)للفترة 2013-2017م

(2)

إناث خليجيات
7

6,826
إجمالي براءات الاختراع 

الممنوحة في دول 
مجلس التعاون حتى 

تاريخ 2018/01/01م

اليوم العالمي للملكية الفكرية - 26 أبريل 
تحت شعار: " تمكين التغيير: المرأة في الابتكار وا�بداع"

ترتيب دول مجلس التعاون في مؤشر الابتكار  العالمي 
على مستوى الدول العربية لعام 2017م  
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صديقي القانوني 
بضائقــة  أمــر  كنــت  يســأل:    ” خليجــي  “مواطــن  الله  عبــد 
ــة وطالبنــي أبنــي بشــراء  ــراب الاجــازة الصيفي ــة مــع اقت مالي
لــه  اشــتري  أن  فاختــرت  الدراســية،  الســنة  لانتهــاء  هديــة 
لعبــة الكترونيــة مــن محــل متواضــع فــي منطقــة تجاريــة، 
فاشــتريتها لــه بفاتــورة شــراء غيــر مختومــة بالضمــان، وعنــد 
عنــي  ازاح  ممــا  بالهديــة  ابنــي  فــرح  المنــزل  الــى  عودتــي 

كاهــل الاعبــاء الماليــة.

فهنالــك  الصحيــح  بالشــكل  تعمــل  لا  اللعبــة  )المفاجــأة( 
أعطــال فنيــة تحــول دون الاســتمتاع بالدقيقــة الأولــى، الأمــر 
ــى المحــل وكلــي غضــب، ولقــد  ــار حفيظتــي وتوجهــت إل أث
فاجأنــي العامــل بالمحــل بعــدم اســتجابته لمطالبــي وقــال 
عــدم  يســتوجب  ممــا  العيــب،  هــذا  يشــمل  لا  الضمــان  إن 
اســتبدال الهديــة، تمالكــت غضبــي وتذكــرت أن لــي صديقــا 
يملــك بعــض المعرفــة القانونيــة فاتصلــت بــه علــه يحيــي 

فــي نفســي بعضــا مــن الآمــال القلبيــة.

أتصــال، مرحبــا صديقــي المستشــار ... )وســرد لــه عبــد الله 
كامــل القصــة الواقعيــة( وهنــا يــرد المستشــار:

بدايــة أحمــد الله الــذي علمنــا مالــم نعلــم وجعلنــا نعيــش 
فــي دول خليجيــة نظمــت الحقــوق ورتبــت الواجبــات وأقــرت 
عــدلا   – لأصحابــه  الحــق  وتعيــد  النزاعــات  تحســم  قوانيــن 

وانصافــا -.

عزيــزي عبــدالله بمــا انــك تعيــش فــي مســقط والمحــل الــذي 
لمدينــة  المكانــي  الاختصــاص  ضمــن  واقــع  منــه  اشــتريت 
هــو  الواقعــة  علــى  يطبــق  الــذي  القانــون  فــإن  مســقط 
قانــون حمايــة المســتهلك الصــادر بالمرســــــوم السلطانــــــي 
رقــم ) 66 /2014( والــذي تضمــن 49 مــادة قانونيــة تنظــم 
هــذا  وأعطــى  والمســتهلك،  المــزود  بيــن  فيمــا  العلاقــة 
القانــون صلاحيــات الضبطيــة القضائيــة »لموظفــي الهيئــة « 
وكفــل لهــا حقوقــا تكــون بذلــك المدافــع الحقيقــي لحقــوق 
يتــم تداولــه تجاريــا  مــا  المواطنيــن والمقيميــن علــى كل 

علــى المســتوى الاقليمــي لســلطنة عمــان .

واســتطرادا لمــا تعرضــت لــه مــن واقعــة فإنــه كمــا يبــدو بــأن 
العيــب هــو عيــب تقنــي لــم يكــن لإرادة المــزود علــى هــذا 
العيــب مــن ســبيل وبهــذا ينتفــي تفنيــد المخالفــة كغــش 

عمادالدين الصلتي  

مستشار قانوني

اســتبدال  عــن  امتناعــه  ولكــن  تجــاري، 
لقانــون  صريحــة  مخالفــة  فيــه  الســلعة 
المســتهلك فــي مادتــه )17(  والتــي نصــت 
علــى أن للمســتهلك خــلال خمســة عشــر 
يومًــا مــن تسلمــــه للسلعـــــة – باســتثناء 
  - للتلــف  القابلــة  الاســتهلاكية  الســلعة 
الحــق فــي اســتبدالها أو اعادتها واســترداد 
قيمتهــا دون أي تكلفــة اضافيــة إذا شــاب 
مطابقــة  غيــر  كانــت  أو  عيــب،  الســلعة 
للمواصفـــــــات القياسيـــــــة، أو الغرض الـــذي 
تــم التعاقــد مــن اجلــه، شريطـــــــة تقديــم 
ألا  المــزود، وعلــى  مــا يثبــت شــراءها مــن 
يكــون العيــب ناتجــا عــن ســوء اســتعمال 

للسلعــــة. المســتهلك 

عليــه فإننــي انصحــك بالتوجــه الــى أقــرب 
فــرع للهيئــة أو التبليــغ عبــر مركــز الاتصالات 
»خــــــط المـســتهــلـــك« رقـــــــم )80079009( 
وبهــذا تكــــــــون قــــد ضمنــت حقـــــك عبــر 
التواصــل مــع الجهــات ذات الصلــة والتــي بلا 
شــك ســتعيد الوضــع الطبيعــي للحقــوق 

وســتتبنى واقعتــك.

شــاكرا لــك جميــل تواصلــك وأحب أن أشــيد 
بموقفــك الجميــل فــي تمالــكك لغضبــك 
وعــدم اعتدائــك الشــفهي أو البدنــي حيــث 
ان هــذا ســيعرضك للمســاءلة الجزائيــة قــد 
الــى الجنايــة  تتعــدى الجنحــة وتصــل بــك 
والتــي عقوبتهــا قــد تمــس حريتــك، وأرجــو 
منــك مجــددا ان تضــع نصــب عينيــك وأثنــاء 
شــرائك لأي ســلعة بــان المــادة )17( مــن ذات 
القانــون تنــص علــى أن » للمســتهلك فــي 
كل الاحــوال الحــق فــي الضمــان مــن قبــل 
المــزود لــكل ســلعة، ويبقــى هــذا الضمــان 
عنــد  الاخيــر  المســتهلك  لمصلحــة  قائمــا 
انتقــال ملكيــة الســلعة اليــه، ويقــع باطــلا 

كل اتفــاق ينــص خــلاف ذلــك«

إلى اللقاء..

يوم المدينة العربية
15 مارس 

مدن في دول مجلس 
التعاون تصدرت المراكز 

ا�ولى على مستوى 
المدن العربية في تقرير 
المدن العالمي لعام 

2017م
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             مدن خليجية 
تم اختيارها عاصمة للسياحة العربية

4 
2015م2017م

2012م2013م

عدد سكان عواصم دول مجلس التعاون 
لعام  2016م 

ا�مارات(1) 
أبوظبي

مليون نسمة السعودية2.9
الرياض

مليون نسمة 8.0
البحرين

 المنامة
ألف نسمة 548.0

عُمان
مسقط

مليون نسمة 1.4

قطر(2)
الدوحة

ألف نسمة 956.5

(1) المصدر: مركز ا�حصاء - أبوظبي       (2) تعداد 2015م       (3) تعداد 2011م

STOP

Bank

Hotel

الكويت(3)
الكويت
ألف نسمة 326.5
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مواهبنا وهوايتنا 
فــي هــذه الزاويــة نُحلــق بعيــدًا عــن أجــواء العمــل، إلــى مواهــب وهوايــات 
موظفــي المركــز الإحصائــي لــدول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربيــة، 

مــن خــال حــوار نتعــرف مــن خالــه علــى قدراتهــم ومواهبهــم 
خارج حدود المركز 

ويُعرف العـالِـــم النفـــسي إبراهـــام ماسلـــو المـــوهبة على أنها: “ طاقـات، 
ــزم  ــه، وع ــق ذات ــخص لتحقي ــي كل ش ــة ف ــتغالها، ورغب ــب باس تُطالــــ

ــذات، واحترامهــا، وتحقيــق الإنجــازات”  ــر ال متواصــل علــى تطوي

وســيكون معنــا بلقــاء قصيــر فــي هــذا العــدد الإداري فــي مكتــب المديــر العــام 
علــي بــن ســعيد الرواحــي، نســتعرض فيهــا موهبتــه الرياضيــة، وتاريــخ 

ــه. انطلاقتــه، ومراحــل تطــوره وانجازات

ــة المركــز » تواصــل« ،  ــك فــي العــدد الأول مــن مجل   أولاً نرحــب ب
نــود أن  تعرفنــا بهوايتــك المُفضلــة؟

جهودكــم،  لكــم  اشــكر  البدايــة  فــي  بكــم،  اهــلا 
هوايتــي هــي فــن مــن الفنــون القتاليــة » الكاراتيه« 

متى بدأت مشوارك مع هذه اللعبة؟

الكاراتيــه  لعبــة  مــع  بــدأت مشــواري 
عنــد  وذلــك  1988م،  العــام  فــي 
رســمي  فريــق  أول  تأســيس 
ســلطنة  فــي  للكاراتيــه 

عُمــان.

قلــت بأنــك بــدأت مشــوارك مــع أول فريــق رســمي فــي ســلطنة عُمــان.. هــل مثلــت بلــدك خــلال 
تلــك الفتــرة؟

نعــم مثّلــت الســلطنة كلاعــب للمنتخــب الوطنــي فــي البطولــة الأولــى لــدول مجلــس التعــاون 
ــة الإمــارات العربيــة المتحــدة  ــدول الخليــج العربيــة، والتــي أقيمــت فــي مدينــة دبــي فــي دول ل
عــام 1992م، وبطولــة التحريــر الدوليــة للكاراتيــه، والتــي أقيمــت فــي دولــة الكويت عــام 1993م، 
بالإضافــة إلــى العديــد مــن البطــولات فــي كل مــن المملكــة العربيــة الســعودية ودولــة قطــر 

وهونــج كونــج وبريطانيــا.

                                                      كمــا يعــرف الجميــع ان لعبــة الكاراتيــه يحمــل لاعبيهــا ألــوان           
مختلفــة تحــدد مســتواهم.. هــل تحمــل أيّ لونــه منهــا؟

نعــم لقــد حصلــت علــى الحــزام الأســود الأول فــي عــام 
1991م.

ــك، وهــل  ــدورات لتنميــة موهبتــك وقدرات هــل شــاركت ب
اســتفدت منهــا؟

لــدي العديــد مــن المشــاركات فــي الــدورات التدريبيــة 
حيــثُ  الســلطنة،  وخــارج  داخــل  والتحكيميــة 
قدراتــي  بصقــل  الــدورات  تلــك  ســاهمت 
لأصبــح مــدرب معتمــد فــي العــام 1994م، 
ولقــد تخــرج تحــت إدارتــي العديــد مــن 
اللاعبيــن الممارســين لهــذه الرياضــة 

الأســود. للحــزام  والحامليــن 

الطويــل  الوقــت  هــذا  كل  بعــد 
مــع ممارســة اللعبــة.. هــل لازلــت 

؟  مســتمر

الحمــد لله فضــل مــن ربــي، مــا زلــت 
مســتمر وأصبحــت مــدرب وحكــم 
بنــادي  الكاراتيــه  للعبــة  أســيوي 
ســلطنة  فــي  الرياضــي  الســيب 

عُمــان حتــى وقتنــا الحالــي.
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